
Załącznik: 

Projekt uchwały dotyczącej zmian w statucie. Proponowane zmiany – ujęte zostały czerwoną 

czcionką. 

załącznik do Zawiadomienia o Walnym Zgromadzeniu SS "SOKÓŁ" Ryn.  
 

Uchwała nr       w z dnia 19 listopada 2022r.  sprawie zmiany statutu Sekcji Strzeleckiej 
" SOKÓŁ" Ryn 

Walne Zgromadzenie Sekcji Strzeleckiej " SOKÓŁ" Ryn w dniu 19 listopada 2022r. 
podejmuje uchwałę w przedmiocie zmian w Statucie: 

§ 1 
Zmianie ulega treść § 15 ust 1 statutu, który otrzymuje brzmienie: 

1. Do obowiązków członka zwyczajnego należy: 
1) Przestrzeganie postanowień Statutu Klubu oraz regulaminów i uchwał podejmowanych przez 

organy Klubu; 
2) Regularne opłacanie składki członkowskiej płatnej do 31 stycznia każdego roku. Na 

uzasadniony wniosek członka, Zarząd może odroczyć termin płatności składki za okres do 6 
miesięcy; 

3) Aktywny udział w działalności Klubu; 
4) Uzyskanie pozwolenia na posiadanie broni zgodnie z obowiązującymi  przepisami; 
5) Wykonywanie prac gospodarczych na strzelnicy klubu w wymiarze określonym przez Zarząd 

Klubu 
6) Udzielanie innym członkom pomocy niezbędnej w zakresie działalności Klubu. 

 
 

§ 2 
W § 16 statutu po ust 2 dodaje się ustępy 3, 4, i 5 w brzmieniu: 
"3. Członkowi klubu, który w czasie swojego członkowstwa w Klubie kiedykolwiek wchodził 
w skład Zarządu i który poczynił szczególne zasługi dla istnienia i działania klubu, Walne 
Zgromadzenie na umotywowany wniosek Zarządu może nadać tytuł Honorowego Prezesa 
Klubu. 
4. Honorowy Prezes Klubu ma prawo brania udziału w posiedzeniach Zarządu i Komisji 
Rewizyjnej z głosem doradczym, ma prawo reprezentowania Klubu na wszelkiego rodzaju 
uroczystościach i obchodach oraz prawo do wyrażani opinii na temat działania Klubu na 
każdym Walnym Zgromadzeniu. 
5. Zarząd ma prawo do ustanowienia odznaki lub munduru Honorowego Prezesa Klubu." 
 
 

§ 3 
 
W § 20 po ust. 2 dodaje się ust. 2a, który otrzymuje brzmienie: 
"2a. Wybór Honorowego Prezesa Klubu." 
 

§ 4 
 
Zmianie ulega § 28 w ust 5 który otrzymuje brzmienie: 
 



"5. Określanie wysokości składki członkowskiej, oraz zasad zwolnienia z jej opłacania." 
 
 

§ 5 
Uchwała wchodzi w życie z chwilą jej podjęcia przez Walne Zgromadzenie. 
 
 
 
 
 
 
Uzasadnienie zmian w statucie zostanie przedstawione ustnie w trakcie Walnego 
Zgromadzenia i rozpatrywania punktu dotyczącego zmian 
 
 
 
tekst jednolity po zmianach: 

STATUT STOWARZYSZENIA 
„SEKCJA STRZELECKA „SOKÓŁ” RYN” 

 

Rozdział I 
Postanowienia ogólne 

§ 1. 
1. Stowarzyszenie nosi nazwę Sekcja Strzelecka „Sokół” Ryn  
2. Ilekroć w niniejszym statucie mowa jest o „Klubie”, rozumie się przez to 
Stowarzyszenie „Sekcja Strzelecka „Sokół” Ryn”. 
 

§ 2. 
1. Siedzibą Klubu jest Ryn. 
2. Terenem działania Klubu jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej. 
3. Dla właściwej realizacji celów statutowych Klub może prowadzić działalność 
również poza obszarem Rzeczypospolitej Polskiej. 
 

§ 3. 
Klub posiada osobowość prawną i działa na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 
1989r. - 
Prawo o stowarzyszeniach, oraz ustawy z dnia 25 czerwca 2010 – o sporcie . 
 

§ 4. 
1.Klub może być członkiem krajowych oraz międzynarodowych organizacji o celach 
zbieżnych z celami statutowymi Klubu. 
2.Klub może powoływać sekcje i koła zainteresowań. 
 

§ 5. 
Klub opiera swoją działalność na pracy społecznej swoich członków. Do prowadzenia 
swoich  
spraw może zatrudniać pracowników lub zlecać określone zadania innym 
podmiotom. 
 



§ 6. 
Klub może używać pieczęci, odznak i znaków organizacyjnych z zachowaniem 
obowiązujących przepisów. 

 
Rozdział II 

Cele i formy działania 
§ 7. 

Celem Klubu jest: 
1) Organizowanie, upowszechnianie i rozwijanie wszelkich form strzelectwa; 
2) Kolekcjonowanie broni palnej i militariów; 
3) Organizowanie szkoleń obronno–sportowych; 
4) Podnoszenie poziomu wyszkolenia członków Klubu, doskonalenie uzdolnień i 
sprawności fizycznej oraz psychofizycznej, według reguł umownych; 
5) Prowadzenie działalności wychowawczej, upowszechnianie historii broni, 
wychowanie młodzieży w systemie wartości patriotycznych; 
6) Prowadzenie działań integracyjnych środowisk leśników oraz osób zajmujących 
się strzelectwem sportowym; 
8) Ochrona przyrody i środowiska naturalnego. 
9) Wspieranie i upowszechnianie sportu i kultury fizycznej w różnych dyscyplinach 
sportowych wśród dzieci, młodzieży, dorosłych,  
10) Popularyzowanie kultury zdrowotnej i fizycznej; 
11) Ochrona prawna członków Klubu. 
12) Organizowanie współzawodnictwa sportowego w zakresie strzelectwa 
sportowego. 

§ 8. 
Realizację celów statutowych Klub podejmuje w szczególności przez: 

1) Tworzenie swoim członkom warunków do zaspokajania zainteresowań i umożliwienia im 
uczestnictwa we wszystkich formach działalności Klubu; 

2) Organizację imprez sportowych, kulturalnych, turystycznych i rekreacyjnych dla dzieci, 
młodzieży, dorosłych  

3) Prowadzenie szkoleń strzeleckich 
4) Organizowanie obozów szkoleniowych w różnych formach dla członków oraz innych osób na 

terenie działania Klubu 
5) Inne działania sprzyjające wykonywaniu działalności statutowej. 

 
§ 9. 

Dla realizacji celów statutowych, Klub może powoływać inne organizacje w granicach 
prawem dopuszczonych. 
 

Rozdział III 
Członkowie Klubu 

 
§ 10. 

1. Członkiem Klubu może zostać osoba, która ukończyła lat 16. 
2. Członkiem Klubu może zostać także osoba, która ukończyła lat 13 za pisemną 
zgodą swojego przedstawiciela ustawowego. 
 

§ 11. 
Członkowie Klubu dzielą się na: 



1)Członków zwyczajnych; 
2)Członków wspierających; 
3)Członków honorowych. 
 

§ 12. 
1. Członkiem zwyczajnym może zostać osoba fizyczna posiadająca pełną zdolność do 

czynności prawnych. 
2. Członkiem wspierającym może zostać osoba fizyczna, wspierająca realizację celów 

statutowych Klubu. 
3. Członkiem honorowym może zostać osoba fizyczna szczególnie zasłużona dla Klubu. 

 
§ 13. 

1. Kandydat na członka zwyczajnego Klubu, po uzyskaniu poparcia przynajmniej dwóch 
członków zwyczajnych (zwanych „członkami wprowadzającymi”), składa pisemną deklarację 
przystąpienia do Klubu wraz z zobowiązaniem do płacenia składki członkowskiej 

2. O przyjęciu w poczet członków Klubu decyduje Zarząd w formie uchwały. 
3. Członek wstępujący do klubu zobowiązany jest do uiszczenia opłaty wpisowej lub wykonania 

określonych prac na rzecz klubu. 
4. Przyjęcie do klubu może być decyzją Zarządu poprzedzone stażem kandydackim, nie 

krótszym niż 6 miesięcy w czasie którego kandydat na członka będzie obowiązany do 
wykonania prac określonych w ust 3 oraz do innych pracy na rzecz klubu zgodnych z 
niniejszym statutem, w szczególności do prac związanych z organizacją i obsługą zawodów 
oraz z utrzymaniem strzelnicy. 

5. O zakończeniu stażu kandydackiego decyduje Zarząd.  
6. Od uchwały Zarządu przysługuje odwołanie do Walnego Zebrania Członków Klubu. 
7. Kandydat na członka wspierającego składa Zarządowi pisemne oświadczenie o chęci 

wspierania Klubu, a następnie ustala z Zarządem formę i charakter wsparcia. 
8. Przyjęcie w poczet członków wspierających następuje uchwałą Zarządu. 
9. Godność członka honorowego nadaje Walne Zebranie Członków Klubu na wniosek Zarządu. 

 
§ 14. 

1. Członek zwyczajny ma prawo brać udział w życiu Klubu, a w szczególności: 
1) Przysługuje mu bierne i czynne prawo wyborcze do organów Klubu; 
2) Może składać wnioski i oświadczenia dotyczące wszystkich spraw związanych  
z celami statutowymi oraz funkcjonowaniem Klubu; 
3) Ma prawo korzystać ze sprzętu sportowego, urządzeń sportowych i lokali Klubu na 
zasadach określonych regulaminem; 
4) Może korzystać z rekomendacji, gwarancji i opieki Klubu w związku ze swoją 
działalnością; 
5) Ma prawo do korzystania z legitymacji klubowej oraz odznak klubowych; 
6) Może posługiwać się bronią sportową i palną krótką, posiadaną na podstawie 
pozwolenia na posiadanie broni w ramach zajęć programowych Klubu. 
2. Członek wspierający ma prawo brania udziału w Walnym Zebraniu Członków 
Klubu bez biernego oraz czynnego prawa wyborczego. Może także korzystać ze 
sprzętu i urządzeń Klubu. 
3. Członek honorowy posiada wszystkie prawa członka zwyczajnego, ponadto 
zwolniony jest z obowiązku płacenia składek członkowskich. 
 

§ 15. 
2. Do obowiązków członka zwykłego zwyczajnego należy: 
7) Przestrzeganie postanowień Statutu Klubu oraz regulaminów i uchwał podejmowanych przez 

organy Klubu; 



8) Regularne opłacanie składki członkowskiej płatnej do 31 stycznia każdego roku. Na 
uzasadniony wniosek członka, Zarząd może odroczyć termin płatności składki za okres do 6 
miesięcy; 

9) Aktywny udział w działalności Klubu; 
10) Uzyskanie pozwolenia na posiadanie broni zgodnie z obowiązującymi  przepisami; 
11) Wykonywanie prac gospodarczych na strzelnicy klubu w wymiarze określonym przez Zarząd 

Klubu 
12) Udzielanie innym członkom pomocy niezbędnej w zakresie działalności Klubu. 

2. Do obowiązków członka wspierającego należy: 
1) Opłacanie składki członkowskiej płatnej do 31 stycznia każdego roku w 
zadeklarowanej przez siebie wysokości; 
2) Regularne wywiązywanie się z deklarowanych przez siebie świadczeń; 
3) Przestrzeganie Statutu, regulaminów i uchwał władz Stowarzyszenia. 
3. Do obowiązków członka honorowego należy: 
Przestrzeganie Statutu, regulaminów i uchwał władz Stowarzyszenia. 
 

§ 16. 
1. Za aktywny udział w realizacji zadań Klubu, Zarząd może przyznawać członkom nagrody 

oraz wyróżnienia, z zachowaniem obowiązujących przepisów. 
2. W przypadku naruszenia postanowień Statutu Klubu lub uchwał jego organów, Zarząd może 

nałożyć na członka karę dyscyplinarną przewidzianą w regulaminie wewnętrznym. 
3. Członkowi klubu, który w czasie swojego członkowstwa w Klubie, kiedykolwiek wchodził w 

skład Zarządu i który poczynił szczególne zasługi dla istnienia i działania klubu, Walne 
Zgromadzenie na umotywowany wniosek Zarządu może nadać tytuł Honorowego Prezesa 
Klubu. 

4. Honorowy Prezes Klubu ma prawo brania udziału w posiedzeniach Zarządu i Komisji 
Rewizyjnej z głosem doradczym, ma prawo reprezentowania Klubu na wszelkiego rodzaju 
uroczystościach i obchodach oraz prawo do wyrażani opinii na temat działania Klubu na 
każdym Walnym Zgromadzeniu. 

5. Zarząd ma prawo do ustanowienia odznaki lub  munduru Honorowego Prezesa Klubu. 
  

§ 17. 
1. Członkostwo w Klubie ustaje w przypadku: 
1) Oświadczenia członka o wypowiedzeniu członkostwa złożonego na piśmie lub 
ustnie do protokołu; 
2) Śmierci członka lub utraty przez niego pełnej zdolności do czynności prawnych; 
3) Wykluczenia. 
2. Wykluczenie członka może nastąpić w przypadku: 

1) Zalegania z zapłatą składki rocznej przez okres dłuższy niż 3 miesiące; 
2) Działania członka na szkodę Klubu; 
3) Postępowania rażąco sprzecznego ze Statutem Klubu; 
4) Postępowania członka godzącego w dobre imię Klubu; 
5) Brak czynnego udziału w działalności Klubu określonego w §15 ustęp 1 pkt. 3-6 Statutu 

Klubu; 
6. O wykluczeniu członka decyduje Zarząd w formie uchwały, po wcześniejszym umożliwieniu 

członkowi wypowiedzenia się, co do stawianych mu zarzutów. Zarząd obowiązany jest do 
niezwłocznego przedstawienia wykluczonemu  członkowi pisemnej treści uchwały. 

7. Ustanie członkostwa z przyczyn określonych w ustępie 1, p. 1–2 stwierdzane jest uchwałą 
Zarządu. 

8. Od uchwał Zarządu, o których mowa w ustępie 3 i 4 członkowi przysługuje odwołanie do 
Walnego Zebrania Członków Klubu w terminie miesiąca od dnia podjęcia uchwały. 

9. Członkostwo w Klubie może być zawieszone na pisemny wniosek członka na okres 
nieprzekraczający dwunastu miesięcy, licząc od daty złożenia wniosku. 



 
Rozdział IV 

 
Organy Klubu 

 
§ 18. 

Organami Klubu są: 
1. Walne Zebranie Członków  
2. Zarząd Klubu 
3. Komisja Rewizyjna. 
 
 

§ 19. 
Najwyższym organem 
Klubu jest Walne Zebranie Członków / WZC/ 

 
§ 20. 

Do kompetencji Walnego Zebrania Członków należy: 
1.określanie kierunków działalności statutowej na okres kadencji, 
2.wybór Prezesa i członków Zarządu Klubu oraz członków Komisji Rewizyjnej, 
2a. Wybór Honorowego Prezesa Klubu. 
3.rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań z działalności zarządu Klubu i komisji 
rewizyjnej, 
4.udzielanie absolutorium zarządowi Klubu na wniosek komisji rewizyjnej 
5. podejmowanie uchwał w przedmiocie przekształcenia bądź likwidacji lub zmian 
statutu. 
 

§ 21 
1. Członkowie biorą udział w Walnym Zebraniu Członków tylko osobiście. 
2. Każdy uprawniony członek ma jeden głos. 

 

 
§ 22 

1. O czasie, miejscu oraz porządku obrad Walnego Zebrania Członków należy powiadamiać 
członków Klubu co najmniej 14 dni przed terminem jego zwołania. 

2. Zamieszczenie na stronie internetowej klubu zawiadomienia o terminie Walnego Zebrania 
Członków uznaje się za skuteczne powiadomienie członków o ile zostało ono zamieszczone 
przynajmniej na 14 dni przed planowanym terminem WZC.  

 
§ 23 

Walne Zebranie Członków zwołuje Zarząd Klubu co najmniej raz w roku. 
 

 
§ 24 

Nadzwyczajne Zebranie Członków może być zwołane przez Zarząd Klubu na 
żądanie Komisji Rewizyjnej bądź ¼ członków klubu w terminie 30-dniowym. 

 
§ 25. 



Walne Zebranie Członków Klubu może podejmować uchwały w sprawie zmian 
statutu jedynie w zakresie objętym porządkiem obrad podanym do wiadomości 
członków w terminie i w sposób określony w statucie. 

 
§ 26. 

Uchwały dotyczące władz Klubu podejmowane są w głosowaniu tajnym lub jawnym 
zwykłą większością głosów po uprzednim podjęciu uchwały o trybie głosowania. 
 

§ 27. 
Uchwały są ważne jeżeli jest obecnych co najmniej 50% członków uprawnionych do 
głosowania w I terminie lub w II terminie bez względu na liczbę obecnych. 
 

§ 28. 
Do zadań Zarządu Klubu należy kierowanie działalnością określoną w statucie i 
uchwałach Walnego Zebrania Klubu oraz reprezentowanie Klubu na zewnątrz a w 
szczególności: 
1. Realizacja działalności statutowej, 
2. Realizacja uchwał Walnego Zebrania Członków, 
3. Uchwalanie planów pracy i budżetu, 
4. Zarządzanie majątkiem i funduszami Klubu, 
5. Określanie wysokości składki członkowskiej, oraz zasad zwolnienia z jej opłacania. 
6. Podejmowanie uchwał w sprawie nabycia lub zbycia majątku trwałego Klubu, 
7. Zatrudnianie osób do prac obsługowych i szkoleniowych, 
8.Współdziałanie z organami administracji państwowej i samorządowej, jednostkami 
organizacyjnymi Lasów Państwowych i władzami oświatowymi, sportowymi i innymi 
podmiotami w celu realizacji zadań statutowych, 
9. Opracowywanie i składanie sprawozdań z działalności Klubu, 
10.Decydowanie w sprawach nabycia i utraty członkostwa Klubu. 
 

§ 29. 
Kadencja Zarządu Klubu trwa 4 lata 
 

§ 30. 
Zarząd składa się z  5-7 członków. 

 
§ 31. 

1. W Skład Zarządu Klubu wchodzą : 
a/ Prezes Zarządu 
b/ Wiceprezes  
c/ Skarbnik  
d/ Sekretarz  
e/ Członkowie Zarządu. 
2. Zarząd konstytuuje się na pierwszym posiedzeniu i wybiera Wiceprezesa ,  
Skarbnika i Sekretarza oraz Członka Zarządu. 
 

 
§ 32. 

Zarządowi przysługuje prawo uzupełniania swego składu w miejsce ustępujących 
członków do 1/3 ilości członków pochodzących z wyboru. 



 
§ 33. 

Zarząd Klubu zbiera się na posiedzeniach w miarę potrzeb, jednak nie rzadziej niż 
1raz w kwartale. Uchwały Zarządu są ważne o ile w posiedzeniu Zarządu bierze 
udział ponad połowa członków zarządu. 

§ 34. 
Komisja Rewizyjna sprawuje kontrolę nad działalnością Klubu. 
 

§ 35. 
Komisja Rewizyjna składa się z 3 członków wybranych zgodnie ze Statutem przez 
Walne Zebranie Członków na okres 4 lat. 
 

§ 36. 
Do Komisji Rewizyjnej mogą być wybrani wyłącznie członkowie nie będący członkami 
Zarządu Klubu obecnej lub ustępującej kadencji.  
 

§ 37. 
Komisja Rewizyjna konstytuuje się na pierwszym posiedzeniu i wybiera ze swego 
grona Przewodniczącego. 
 

§ 38. 
Komisji Rewizyjnej przysługuje prawo uzupełnienia swego składu w miejsce 
ustępujących członków do 1/3 ilości członków pochodzących z wyboru. 
 

§ 39. 
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy: 
1. kontrola działalności klubu ze szczególnym uwzględnieniem działalności 
gospodarczo–finansowej pod względem celowości, rzetelności i gospodarności oraz 
zgodności z uchwałami Walnego Zebrania Członków. 
2. składanie wniosków z kontroli na Walnym Zebraniu Członków, 
3. prawo żądania zwołania Walnego Zebrania Członków oraz zebrania Zarządu, 
4. składanie wniosków o absolutorium dla ustępującego Zarządu na koniec kadencji, 
5. składanie sprawozdań ze swojej działalności na Walnym Zebraniu Członków. 
 
 

ROZDZIAŁ V 
MAJĄTEK KLUBU 

 
§ 40. 

 
Majątek Klubu powstaje z następujących źródeł: 

1. składek członkowskich, 
2. wpisowego wnoszonego przez wstępujących nowych członków, 
3. członkostwa wspierającego, 
4. darowizn i zapisów, 
5. dochodów z majątku Klubu, 
6. dotacji budżetowych otrzymywanych wg zasad określonych w oddzielnych 

przepisach, 
7. innych wpływów. 



 
§ 41 

Dla ważności oświadczeń w zakresie praw, podejmowania zobowiązań 
majątkowych oraz udzielenia pełnomocnictw wymagane są podpisy: – Prezesa 
Zarządu - samodzielnie, Wiceprezesa wraz z jednym z członków zarządu. W 
przypadku konieczności pilnego podjęcia zobowiązań majątkowych pod 
nieobecność Prezesa lub Wiceprezesa klubu dla ważności oświadczeń wymagane 
są podpisy trzech pozostałych członków zarządu. 

 
 
Rozdział VI 

Zmiana statutu i rozwiązanie się Klubu 
§ 42 

Zmiany statutu Klubu wymagają uchwały Walnego Zebrania Klubu podjętej 
większością 2/3 głosów przy obecności co najmniej połowy uprawnionych do 
głosowania. 

 
§ 43 

1. Rozwiązanie się Klubu może nastąpić na podstawie uchwały Walnego Zebrania 
Klubu podjętej większością 2/3 głosów przy obecności co najmniej  połowy 
uprawnionych do głosowania. 
2. Uchwała o rozwiązaniu się Klubu określa tryb likwidacji oraz cel na jaki ma być 
przeznaczony majątek. 
 
 
Podpisy: 
 
Przewodniczący:  
 
Prezes Zarządu:  
 
Sekretarz:  
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